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Introduccion

El presente boletin tiene como objetivo monitorear mensualmente indicadores del mercado
laboral de la region del Maule, haciendo énfasis en aspectos relativos al desempleo, la
ocupacion y composicion de la fuerza de trabajo, calidad del empleo y otros temas relevantes,
utilizando los datos de la Encuesta Nacional de Empleo del Instituto Nacional de Estadisticas
(INE) y cada uno de sus trimestres méviles. A partir de esta fuente de datos, se identifican
cambios relevantes desde el estallido social de octubre de 2019, asi como un seguimiento
continuo de indicadores laborales en medio de la crisis sanitaria y econémica asociada al Covid-
19. Ademas, se incorpora informacion de la Superintendencia de Pensiones respecto a las
solicitudes aprobadas en el marco de la Ley de Proteccién del Empleo?.

El Observatorio Laboral de la region del Maule integra la red de Observatorios Laborales del
Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (SENCE), y es ejecutado por la Universidad
Catolica del Maule con el apoyo de OTIC SOFOFA Capital Humano. Su mision es producir
informacion sobre el mercado laboral de la regién y sobre las brechas de capital humano, con
el propésito de contribuir a las decisiones de las personas, empresas y grupos interesados, asi
como al disefio e implementacion de politicas de capacitacion, productividad y empleabilidad.

En las siguientes secciones se presentan los resultados de ocupacién, desocupacion,
inactividad, solicitudes del Seguro de Cesantia y de la Ley de Proteccion del Empleo,
composiciéon de la fuerza de trabajo e informalidad laboral, ademas del analisis de las nuevas
preguntas relativas al Contexto COVID-19 incorporadas en la Encuesta Nacional de Empleo a
partir del altimo trimestre mévil agosto - octubre 2020 publicadas por el INE. Finalmente, se
presenta un glosario de términos relevantes para la lectura de este boletin.

1 La ENE se publica con periodicidad mensual con resultados de un trimestre movil. La informacién se refiere a la semana anterior (de lunes
a domingo a la fecha en que se realiza la entrevista). Ademas, para las distintas estimaciones se indica la confiabilidad de las cifras segun el
tamafio muestral con el que se calculan. Para mas detalles ver https://www.ine.cl/docs/default-source/institucionalidad/buenas-
préeC3%Alcticas/clasificaciones-y-estandares/est%C3%Alndar-evaluaci%C3%B3n-de-calidad-de-estimaciones-publicaci%C3%B3n-
27022020.pdf

2 La Superintendencia de Pensiones publica cada semana esta informacion. Para mayor detalle ver:
https://www.spensiones.cl/portal/institucional/594/w3-propertyvalue-10283.html
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Estado del empleo en la region del Maule

Ocupacion
Para el trimestre movil agosto - octubre 2020 se registraron 437.821
personas ocupadas, en la regién, presentando una leve alza, en
comparacion al trimestre anterior. Asimismo, la tasa de ocupacion regional
es menor al afio anterior, con un 47,9%, sin embargo, esta leve alza refleja
un posible proceso de estabilizacion de la caida del empleo.

Desocupacion e Inactividad
La tasa de desocupacion a nivel regional corresponde al 9,8%. La tasa de
desocupacion de mujeres alcanza un 11,6%, mientras que la de hombres
llega a un 9,8%.
En relacion a la tasa de inactividad, segun el dltimo trimestre expuesto —
agosto - octubre del 2020- el 60% de las mujeres en edad de trabajar es
inactivo.

Ley de Proteccion del Empleo y Seguro de Cesantia
El Maule alcanza 14.490 solicitudes aprobadas de la Ley de Proteccion al
Empleo, al 22 de noviembre del 2020. Entre comercio, construccion y
hoteles y restaurantes engloban el 60,9% de las solicitudes de Ley de
Proteccién de Empleo a nivel nacional.

COVID-19
El 67,2% de los ocupados del Maule que trabajaron desde su hogar, lo hizo
por razones vinculadas al COVID-19. El 39,9% de los ocupados de la region
declara que trabajé un numero distinto de horas por razones asociadas al
COVID-19.
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Indicadores generales

Ocupacioén
Gréfico 1. Tasa de ocupacion (%) a nivel regional y nacional,

En la Region del Maule,
la tasa de ocupacion
alcanzo el 47,9%.

En la regién del Maule la
tasa de ocupacion llegé a un
47,9% durante el trimestre
de agosto - octubre, lo que
representa un total de
437.821 personas
ocupadas. A nivel nacional,
la tasa de ocupacion llegé a
un 48,6%, manteniendo una
leve alza presentada
durante los altimos
trimestres expuestos. En
comparacion con el
trimestre anterior, a nivel
regional, la tasa de
ocupacion aumentdé un
1,6%.

En relacion a la tasa de
ocupacion por nivel
educacional en la region
(Grafico 2), se observa que
para casi todos los niveles
educativos  existe  una
evidente diferencia a la baja
en la tasa de ocupacion,
respecto al afio 2019,
excepto en el caso de
educacion superior técnica
completa. El nivel
educacional que mas
variacion presenta es el de
educaciéon media completa,
con una diferencia de 12
puntos porcentuales,
equivalente a una reduccion
de 28.902 personas
ocupadas con este nivel
educativo.
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Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2019 — 2020.

Gréfico 2. Tasa de ocupacion por nivel educacional en la regién
del Maule, 2019 -2020
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Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2019 — 2020.
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Del total de personas
ocupadas de la region
en agosto - octubre
2020, el 10,7% se
encuentran ausentes de
sus trabajos.

En relacion con las personas
ocupadas ausentes, que se
refiere a quienes sin
encontrarse trabajando
mantienen su vinculo laboral,
corresponden para el
trimestre agosto - octubre del
2020 al 10,7% del total de
personas ocupadas de la
region. En comparaciéon al
mismo trimestre, del afo
2019, dicho porcentaje
alcanzo el 5,7%.

Al distinguir por tamafio de
empresa (Cuadro 1) se
evidencia que las empresas
con mayor proporcion de
personas ocupadas
ausentes en el trimestre
agosto — octubre del 2020,
en la regién, corresponden
a las micro y grandes
empresas, con 16.496 y
19.476 ocupados ausentes,
respectivamente.

Sin  embargo,
variacion —en relacion al
mismo trimestre del afo
2019- ocurre en las
empresas grandes, con una
variacion anual del 93,3%.

la mayor

Grafico 3. Ocupados ausentes como proporcién del total de
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ocupados (%) a nivel regional y nacional, trimestre agosto -
octubre 2019 -2020.
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Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2019 — 2020.

Cuadro 1. Ocupados ausentes por tamafio de empresa en la
region del Maule, trimestre agosto — octubre 2019-2020.

Tamafio de Trimestre ASO | Trimestre ASO Variacién anual
empresa 2019 2020

Micro 11.086 16.496 48,8%
Pequefia 4.818 6.113 26,9%
Mediana 1.711 2.883 68,5%
Grande 10.073 19.476 93,3%

Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2019 - 2020.
Nota (1): el tamafio de empresa se define segin el nimero de trabajadores de las empresas, de
acuerdo a la siguiente clasificacion: microempresas, entre 1 y 10 trabajadores; pequefias, entre 11 y
49 trabajadores; medianas, entre 50 y 199 trabajadores; grandes, mas de 200 trabajadores.
Nota (2): las cifras con “¢” no son confiables por bajo tamafio muestral (menor a 60 observaciones)
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Segun el trimestre
agosto - octubre del
2020, en la region
existen 33.589 ocupados
nuevos.

En relacibn a ocupados
nuevos existentes en la
region del Maule (Gréfico 4),
se presenta una variacion
anual de un -16% en relacién
al mismo trimestre agosto -
octubre del afio 2019. Sin
embargo, durante los ultimos
trimestres del afio 2020, se
ha presentado un leve
aumento en la cantidad de
ocupados nuevos, luego de
la negativa caida
evidenciada desde fines del
afio pasado.

El grafico 5 presenta la
cantidad de  ocupados
nuevos a nivel regional.
Segun el dltimo trimestre
expuesto, en la region se
encuentran 33.589
ocupados nuevos, por
debajo de los 39.810 que se
presentaron en el mismo
trimestre del afio 2019.

Es necesario indicar que, si
bien la variacion anual es
principalmente negativa
durante el presente afo, esto
no indica que no habrian
existido ocupados nuevos,
sino que dicha cantidad han
estado por debajo de las que
se presentaron en los
respectivos trimestres del
afio 2019

Grafico 4. Ocupados nuevos y variacion anual ocupados (%) a
nivel regional, 2019 -2020.
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Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2019 — 2020.

Gréfico 5. Ocupados nuevos a nivel regional, 2019 -2020.
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Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2019 — 2020.
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Durante el dltimo trimestre
expuesto, la tasa de
desocupacion en el Maule
alcanzo un 9,8%.

El Gréafico 6 da cuenta de la
evolucion de la tasa de
desocupacion a nivel
nacional y regional. En el
trimestre agosto - octubre
2020 la tasa de
desocupaciéon a  nivel
regional alcanzé un 9,8%,
por debajo del porcentaje
nacional que llegd a un
11,6%. En la region, segun el
ultimo trimestre expuesto,
hay 47.694 personas
desocupadas, lo que
significé una variacion de un
-0,6% en relacion al trimestre
anterior.

En cuanto al Gréfico 7, que
muestra la tasa de
desocupaciéon por sexo, se
evidencia un 9,8% para el
caso de los hombres y un
11,6% para las mujeres. Este
altimo grupo presenta un
progresivo aumento de
desocupadas en los ultimos
trimestres, a diferencia de los
hombres, donde su numero
de desocupados ha ido a la
baja en los  dltimos
trimestres.

En relacion a las personas
desocupadas jovenes (15 a
29 afios), alcanzaron una
tasa de 16,2% con 15.203
personas desocupadas,
segun el trimestre agosto -
octubre del 2020.

Desocupacion

Gréfico 6. Tasa de desocupacion (%) a nivel regional y nacional, 2019
—2020.
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Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2019 — 2020.

Gréfico 7. Tasa de desocupacion (%) por sexo en la Regién del Maule,
2019 — 2020.
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Segun el dltimo
trimestre expuesto, el
60% de las mujeres en

edad de trabajar es
inactiva.

El Grafico 8 muestra el
namero de  personas
inactivas y la proporcion de
estas, respecto al total de
personas en edad de

trabajar, segun sexo.

Segun el trimestre agosto -
octubre del 2020, un 60%
de las mujeres en edad de
trabajar son inactivas, lo
que equivale a 281.232
personas. Si bien esta tasa
de inactividad ha ido en
aumento en gran parte del
aflo, en los dltimos
trimestres se ha evidencia
una leve tendencia a la
baja, tanto para hombres
como para mujeres. Sin
embargo, aun es posible
apreciar una brecha en
relacion al numero de
inactivos entre hombres y
mujeres, y el indudable
impacto negativo que esta
brecha tiene en la insercion
laboral femenina al
mercado del trabajo en la
region del Maule.

Las personas inactivas
potencialmente activas
(Gréfico 9), es decir, que
podrian integrar a la fuerza
de trabajo a futuro, en la
region equivalen a 103.747
personas, segun el ultimo
trimestre expuesto.

Inactividad

Gréfico 8. Numero de inactivos y tasa de inactividad por sexo, en la

regiéon del Maule, 2019 — 2020.
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Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2019 — 2020.

Gréfico 9. Total, de inactivos potencialmente activos a nivel regional y

nacional, 2019-2020

2.000.000

1.500.000

1.000.000

500.000

Regién del Maule

W 2019 Nov - Ene 2020 Feb - Abr ® 2020 May -Jul m2020 Ago - Oct

1.718.39
1.526.463
1.032.76
151.879
95.519 110.685 103.747
0 B |

1.970.988

Pais

Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2019 — 2020.
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Solicitudes de la Ley de Proteccion del Empleo y Seguro de

Cesantia

La region del Maule
llega a las 14.490

o solicitudes aprobadas Total Maule % Maule Total Pais
solicitudes aprobadas ’
P Acto de autoridad COVID 5.377 1,3% 411.684
de la Ley de Proteccion Pacto suspension de contrato 0.897 2 4% 416.654
al Empleo. COVID 19 : i -
Total COVID 19 14.490 1,9% 768.241
A rtir | reaqistr NuUmero de trabajadores con p
p.a .t C.ie 0S Treg Stros solicitudes aprobadas (04 de Ley del Seguro de Cesantia
administrativos de la septiembre al 22 de e % Moo Total Pae
5 o - u (] ul I
Superintendencia de gOV'Zmb“; Zgzlg) —
. . on aerecho enta
Pensiones, se obtl_ene el Individual de Cesafm}’a) 35.964 6.1% 589.567
ndmero de solicitudes Con derecho a FCS (Fondo de 11.076 6.7% 165.742

aprobadas de la Ley de

Cuadro 2. Solicitudes de la Ley de Proteccion del Empleo y Seguro
de Cesantia en la region del Maule, 2020

NuUmero de trabajadores con

Ley de proteccion del empleo

Cesantia Solidario)

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de la Superintendencia de Pensiones.

Nota (1): dado que un trabajador puede ser beneficiario de mas de una modalidad de beneficio y
cada relacion laboral se contabiliza una vez, la columna total no corresponde necesariamente a una
suma por modalidad. Datos al 30 de agosto 2020.

Nota (2): la modalidad “Acto de autoridad COVID 19” se aplica cuando la autoridad sanitaria, o de
seguridad, ordena la paralizacion total o parcial de las actividades. Mientras que el “Pacto de
suspension de contrato COVID 19” puede ser acordado por empleadores y trabajadores para

Proteccion de Empleo vy el
Seguro de Cesantia. Al 22
de noviembre del 2020 se

han aprobado en la region
del Maule 9.897 pactos de
suspension de contrato a
consecuencia de la
pandemia del COVID-19, lo

gue representa el 2,4% del

total a nivel pais (Cuadro 2). 900.000 936-000
800.000 00

En relacién a la Ley del 700.000 @21%]00 .

Seguro de  Cesantia, 2 600,000 E

35.964 trabajadores vy % 500,000 394527 100003

trabajadoras de la regiéon S 400,000 8.000 9

han visto aprobada su S Tesm 6.000 =

solicitud, lo que representa & 300.000 S

el 6,1% del total nacional. 200.000 000
100.000 2.000

El Grafico 10 muestra la 0 0

evolucion total de solicitudes S 8§ 8 8 38 8 8 8 8 8§

de la Ley de Proteccion del D N S S G S G

Empleo. Tanto a nivel S 2 22 2 23 3 5 o3

regional como nacional, se e Pais e Regién del Maule

evidencia una progresiva

alza de solicitudes,
llegando en la region del
Maule a 14.490 solicitudes
aprobadas en este item.

suspender temporalmente el contrato de trabajo.

Graéfico 10. Evolucién de total de solicitudes de la Ley de Proteccion

del Empleo a nivel nacional y regional, 2020

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de la Superintendencia de Pensiones.
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Cuadro 3. Solicitudes de la Ley de Proteccion del Empleo por actividad econémica a nivel

nacional, 2020

Actividad Econémica Solicitudes al Solicitudes al Solicitudes al Distribucién
30/08/2020 27/09/2020 25/10/2020 25/10/2020 (%)
quor:\scriiilc;taalspor mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y 170.467 174721 176.682 23.2%
Construccién 156.462 161.359 164.151 21,6%
Actividades de alojamiento y de servicio de comidas 120.449 121.608 122.448 16,1%
Industria manufacturera 69.086 70.291 71.104 9,3%
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 45.900 46.821 47.704 6,3%
Transporte y almacenamiento 38.804 39.458 40.165 5,3%
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 29.092 30.199 30.645 4,0%
Otras actividades de servicios 23.473 24.047 24.416 3,2%
Actividades de atencidén de la salud humana y de asistencia 15.964 16.132 16.319 2,1%
Ensefianza 15.718 16.085 16.374 2,2%
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreativas 14.099 14.275 14.388 1,9%
Informacion y comunicaciones 9.853 10.016 10.136 1,3%
Agricultura, ganaderia, silvicultura 7.970 8.183 7.354 1,0%
Actividades inmobiliarias 7.069 7.335 7.447 1,0%
Actividades financieras y de seguros 6.727 6.904 6.998 0,9%
Explotacidon de minas y canteras 1.923 2.040 2.144 0,3%
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 1.161 1.164 1.187 0,2%
zzzr;i;r;s]zgi:a; evacuacion de aguas residuales, gestion de desechos y 993 1.010 986 0,1%
Otras actividades 643 880 589 0,1%
Actividades de organizaciones y 6rganos extraterritoriales 147 150 140 0,0%
ég"n;?ti;::cién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién 75 78 98 0,0%
Total 736.075 752.756 761.475 100,0%

m  Fuente: Elaboracion propia en base a datos de la Superintendencia de Pensiones.

Entre los sectores de comercio, construccion y hoteles/
restaurantes engloban el 60,9% de las solicitudes de Ley de
Proteccion de Empleo a nivel pais.

Distinguiendo por actividad econdmica, el cuadro 3 muestra el nUmero de
solicitudes aprobadas de la Ley de Proteccién del Empleo entre el 30 de
agosto al 25 de octubre del 2020. Durante este periodo, las actividades
economicas con mayor cantidad de solicitudes son comercio (176.682),
construccién (164.151) y actividades de alojamiento y servicios de

comidas (122.448).

Nota: A la fecha no se cuenta con informacion publica desagregada a nivel

regional de estas solicitudes por actividad econémica.
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lll. Composicion de la fuerza de trabajo

Graéfico 11. Numero de trabajadores por cuenta propia y empleadores
en la region del Maule, 2019 — 2020

En el Maule, los
: 120.000
trabajadores por 106.660
cuenta propia han 100.000 s0.614
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40.000
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Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2019 — 2020.

propia han disminuido en
26.575 personas, llegando
en la actualidad a 80.085

Gréfico 12. Nimero de asalariados publicos, asalariados privados y

trabajadores. trabajadoras de servicio doméstico en la region del Maule, 2019 —
2020

De acuerdo al Gréfico 12, 250,000
se pueo_lg observar una 317.718 o0
disminucién de los 300.000
trabajadores dependientes 259.685
desde el trimestre 250.000 29.43
noviembre - enero del 190,000
2019, especialmente en '
asalariados de caracter 150,000
privado y de servicio
domeéstico. Los asalariados 100.000

R 67.552 g3 62695'932
publicos, por su parte, han 9.738"

I 50.000

gxperlmentaflo un : alza 'II %003 o6

urante 0s altimos . e
trimestres expu_estos, Asalariados privados Asalariados publicos Servicio doméstico
llegando en la actualidad a
65 932 OCUpadOS M 2019 Nov - Ene  m 2020 Feb-Abr m2020 May-Jul m2020 Ago - Oct

Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2019 — 2020.
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Por grupo
(Cuadro 4), destaca que
durante el dltimo afio se
registré una disminucién de
trabajadores en casi todos
los grupos ocupacionales —
excepto personal de apoyo
administrativo-,
especialmente en servicios y
comercio (20.607 personas
menos), Yy trabajadores
ligados a labores agricolas,
forestales y pesqueras
(4.462 personas menos), en
comparacion al  mismo
trimestre del afio 2019.

ocupacional

La tasa de ocupacion
informal alcanzé el
27,2% en la region del
Maule.

De acuerdo al Gréfico 13,
tanto a nivel nacional como
regional la tasa de
ocupacion informal presenta
una leve alza en
comparacion a los otros
trimestres del afio. En el
ultimo trimestre expuesto, la
tasa de ocupacion
informal alcanz6 un 27,2%
en la region del Maule.

Es

importante mencionar
gue la caida del numero de

ocupados informales, asi
como de la tasa de
ocupacion  informal  se
relaciona con la caida de la
ocupacion en  general,
influidas por el contexto de
pandemia.

Cuadro 4. Distribucion de ocupados por grupo ocupacional en la

region del Maule, trimestre julio — septiembre, 2019 — 2020.

Trimestre agosto - octubre 2020
Grupo ocupacional Trimestre ASO 2019 Trlmt;;tzrg ASO Variacién anual
Directores, gerentesy 7.410 6.563 11,4%
administradores
Profesionales, cientificos 45.810 40.572 -11,4%
e intelectuales
Técnicos y profesionales 53.584 52.907 13%
de nivel medio
Personal de apoyo 16.398 16.631 1,4%
administrativo
Trabajadores de los .
servicios y vendedores de 105.181 84.574 -19,6%
comercios y mercados
Agricultores y
trabajadores calificados 26.666 22.204 -16,7%
agropecuarios, forestales
y pesqueros
Artesanos y operarios de 62.123 52637 -15,3%
oficios
Operadores de .
instalaciones, maquinasy 42.093 33.221 -21,1%
ensambladores
Ocupaciones elementales 133.518 128.333 -3,9%

Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2019 — 2020.
Nota: Las cifras marcadas con * no alcanzan el criterio muestral minimo de inclusion de 60 casos

V.

Ocupacion informal

Gréfico 13. Tasa de ocupacion informal en regién del Maule y a nivel
nacional (%), 2017 — 2020

36,0
34,0
32,0

(%

30,0

aje

£ 28,0
[0}
2 26,0
o
[a
24,0
22,0

20,0

Jul - Sep
Ago - Oct
Sep - Nov

Oct - Dic
Nov - Ene

Dic - Feb
Ene - Mar
Feb - Abr

Mar - May

2017

Abr - Jun
May - Jul
Jun - Ago

Jul - Sep
Ago - Oct
Sep - Nov
Oct - Dic
Nov - Ene

Dic - Feb
Ene - Mar
Feb - Abr

Mar - May

Abr - Jun
May - Jul
Jun - Ago

Jul - Sep
Ago - Oct
Sep - Nov
Oct - Dic

== Region del Maule === Pais

7,2

Nov - Ene
Dic - Feb
Ene - Mar
Feb - Abr
Mar - May
Abr - Jun
May - Jul
Jun - Ago
Jul - Sep
Ago - Oct

2020

Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2017 — 2020.
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En la region del
Maule, el 42,9% de los
adultos mayores
tiene una ocupacion
informal.

Por categoria ocupacional
(Cuadro 5), 49.599
personas que trabajan
por cuenta propia son
informales, registrando
una tasa de ocupacion
informal de 61,9%, sin
embargo, presentan una
caida de 1,4 puntos
porcentuales en
comparacién con el mismo
trimestre del afio 2019.

Distinguiendo por sexo, el
Grafico 14 muestra la tasa
de ocupacion informal de

los trimestres agosto -
octubre de 2019 y 2020.

En el caso de las mujeres,
poseen wuna tasa de
ocupacioén informal de un
24,7%, equivalente a
40.993 personas que
poseen una ocupacion
informal, registrando una
disminucién de 7,4 puntos
porcentuales en un afo.

La tasa de ocupaciéon
informal, segun tramo etario
(cuadro 6), nos muestra
gue un 30,8% de jovenes
tienen una ocupacion
informal, lo que equivale a
24.150 personas.

Cuadro 5. Total, de ocupados informales y Tasa de ocupacion
informal (%), segln categoria ocupacional en la regiéon del Maule,
trimestre Mayo - Julio 2020

Trimestre agosto - octubre 2020
. Cuenta Asalariados | Asalariados Servicio
Indicador Empleadores X . S o
propia privados publicos doméstico
Numero de
ocupados 1.809 49.599 50.062 6.096 5.426
informales
Tasa de
ocupacion 12,8 61,9 19,3 9,2 45,2
informal (%)
Variacién anual 62 1,4 32 0,7 233
(pp)

Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2019 — 2020.

Nota: la variacién anual da cuenta del cambio en puntos porcentuales respecto al mismo trimestre
del afio anterior

Nota 2: En el caso de los empleadores, asalariados publicos y servicio doméstico, no se alcanza el
criterio de 60 muestras por categoria.

Gréfico 14. Tasa de ocupacion informal (%), segun sexo en la region
del Maule, 2019 — 2020
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Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2019 — 2020.

Cuadro 6. Tasa de ocupacidn informal segun tramo etario en la region
del Maule, 2020

Trimestre agosto - octubre 2020
Tramo 15-29afios | 30-44 afios 45-59afios | 60afiosy mas
etario
Tasa de
Ocupacidn 30,8 22,5 24,3 42,9
informal
Variacion 0,0 45 63 31
anual (pp)

Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2019 — 2020.
Nota: La variaciéon anual da cuenta del cambio en puntos porcentuales respecto al mismo trimestre
del afio anterior.
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En el Maule, un 67,2%
de los ocupados que
trabajaron desde su
hogar lo hizo por
razones vinculadas al
Covid-19.

A partir de las nuevas
preguntas incorporadas en
la Encuesta Nacional de
Empleo en el contexto
Covid-19, se muestra en el
Grafico 15 el namero de
personas que trabajan
desde su hogar por
razones asociadas a la
pandemia. A nivel
regional, 34.564 personas
trabajaron en su hogar

producto del Covid-19,
siendo  mayoritariamente
las mujeres quienes
trabajaron bajo esta
modalidad, con 23.591
trabajadoras.

Por otra parte, el Grafico 16
muestra que el 39,9% de
los ocupados y ocupadas
del Maule declara que
trabajo un namero
distinto de horas, por
razones asociadas a la
pandemia por COVID-19.
En el caso de las mujeres
esta proporcion
corresponde a un 52,8%
mientras que para los
hombres llega al 28,6%.

Ocupados y COVID-19

Gréfico 15. Nimero de personas que trabajaron desde su hogar por
razones asociadas al COVID-19 y proporcion del total de personas que
trabajan en su hogar (%) en la region del Maule, trimestre agosto -
octubre 2020.
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Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2020 (Trimestre agosto - octubre)
Nota: En el caso de los hombres, no se alcanza el criterio muestral minimo de 60 casos.

Gréfico 16. Numero de ocupados y proporcién que modificé horas
trabajadas a partir del COVID-19 en la region del Maule, trimestre
agosto — octubre 2020
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Fuente: Elaboracion propia en base a ENE 2020 (Trimestre agosto - octubre)
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Glosario

Fuerza de trabajo: personas en edad de trabajar (de 15 afios 0 mas) que se pueden categorizar como
ocupadas o desocupadas.

Ocupados: personas en edad de trabajar que dedicaron al menos una hora a alguna actividad de
bienes o servicios a cambio de remuneracion o beneficios en la semana de referencia de la encuesta.

Ocupados ausentes: ocupado que declara estar ausente de su trabajo en la semana de referencia de
su empleo o actividad, pero mantenian un vinculo con él.

Ocupados nuevos: ocupados que comenzaron a trabajar en su trabajo actual en el mismo mes que
fueron encuestados

Desocupados: personas que en la semana de referencia no estaban ocupadas, buscaron trabajo las
Gltimas cuatro semanas y estaban disponibles para trabajar las dos semanas préximas a la semana
de referencia.

Inactivos: personas en edad de trabajar que en la semana de referencia no se encuentran ocupadas
ni desocupadas.

Inactivos potencialmente activos: personas en edad de trabajar que, durante la semana de referencia,
no estaban ocupadas ni desocupadas y buscaron trabajo, pero no estaban disponibles o bien, estaban
disponibles para trabajar, pero no buscaron trabajo.

Ocupacion informal: los trabajadores dependientes tienen una ocupacién informal si no cuentan con
acceso a la seguridad social a través de su vinculo laboral, mientras que la ocupacion de los
trabajadores independientes sera informal si su empresa, negocio o actividad es desarrollada en el
sector informal.

Tasa de desocupacion: numero de personas desocupadas expresado como porcentaje del total de la
fuerza de trabajo.

Tasa de ocupacion: numero de personas ocupadas expresado como porcentaje del total de poblacién
en edad de trabajar.

Tasa de ocupacion informal: nimero de personas con ocupaciones informales expresado como
porcentaje del total de ocupados.

Tasa de inactividad: nimero de personas inactivas expresado como porcentaje del total de poblacion

en edad de trabajar.

Trimestre mévil: periodo de tiempo que agrupa tres meses, los cuales cambian conforme avanzan los
meses del afio. Por ejemplo, al trimestre enero — febrero — marzo le sigue el trimestre mévil febrero —
marzo — abril.
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